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PUBLICACION DE CONVOCATORIA ART. 64

Capmil somos todos. Juntos saldremos adelante
Camara de Pequenos, Medianos Industriales

S =
‘ CAPm I‘I- y Artesanos del Estado Lara
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CONVOCATORIA

La Camara de Pequefios, Medianos Industriales vy
Artesanos del Estado Lara (Capmil), en uso de las
atribuciones contenidas en el articulo 64, literal a de los
estatutos vigentes, convoca a |la Asamblea General
Ordinaria que se realizara el miércoles 20 de marzo de
2024 en |la sede de capmil, ubicada en la zona industrial |l
carrera 3 entrecalles2y4.

Puntos a Tratar:

e Presentacion de la memoria y cuenta de Capmil

e Nombramiento de los miembros de la Comision
electoral 2024 — 2026

e Puntos Varios

Horade Inicio: 2:00 p.m.

De no haber quérum a la hora pautada, “El Directorio
pospondra la celebracion de la misma para una hora
después...” "y se considerara validamente constituida con
los asistentes y lo que alli se resuelva sera de obligatorio
cumplimiento para todos los afiliados” Art. 41

Barquisimeto, 13 de marzo de 2024
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Capmil somos todos. Juntos saldremos adelante
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Logros de Capmil 2023

GESTIONES

« Encuentro Capmil y Unexpo sede Barquisimeto: * Aporte de libros para el proyecto de e Encuentro con director de Procolombia Carlos

. . creacion de la biblioteca . . .
apoyo mutuo para reconstruir los espacios de comunitaria sector Yogore Luna para prom,over el intercambio comercial
. entre ambos paises

la universidad y dar soporte a las pymis
e Acercamiento con Sodexo para
 Encuentro entre el sector privado y Recilara ofrecer los productos de pagos JUNIO

C.A. con el fin de mostrar los procesos programados y beneficios
ro i ’ g adicionales para los trabajadores. e Reunién con embajador de Vietham para abrir los
productos que lleva recilara

intercambios comerciales entre ambos paises

ABRIL e Banco Provincial se reunio con la -
directiva para ofrecer su cartera de e Copa Airlines
productos financieros para las
pymis. JULIO

e Acto de instalacion del Osir.

e Reuniones de Osir. _
* Tercer congreso empresarial

e Reunion con el embajador de
Espana Ramon Santos. e Reunién con el ministro Hipolito Abreu

e Rueda de negocios de industriay

. ¢ Visita a Cosméticos Larenses
comercio

MAYO AGOSTO
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e Jornada de atencion al afiliado junto a Cantv

Remodelacion saldn Gloria Artigas

Trabajo conjunto Capmil - Cilara para solucién de
los servicios de las zonas industriales

SEPTIEMBRE

Reunidn con cuerpos de seguridad cuadrantes de
paz de zona industrial Il.

Reunion en ZEE con la nueva secretaria de
Desarrollo Econdmico.

Reunioén con el gobernador para tratar los
servicios basicos y generar soluciones conjuntas

Lanzamiento del portafolio Lara Exportable

OCTUBRE

e Conferencia regional por el dialogo, la pazy la
convivencia con el gobernador.

e Aniversario Capmil

e Reunion OSIR temas: contrabando, combustible,
fomentar lo hecho en Lara y la oferta exportable

e Evento Lara un estado de oportunidades en el
desarrollo econémico y empresarial.

e inspeccion de la zona industrial Il junto a la
Secretaria de Desarrollo Economico.

NOVIEMBRE

e Asistencia a la inauguracion de la escuela de
negocios.

e Asistencia al Premio regional de excelencia
turistica

DICIEMBRE
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TOTAL DE EMPRESAS ACTIVAS-INACTIVAS 2023- 2024

En recuperacion
5.6%

Total 213

Activas ACtivaS 96
1% Inactivas 105
En recuperacion 12

Inactivas
49.3%



TOTAL DE EMPRESAS SOLVENTES 2023- 2024

Proceso de pago
12.5%

Solventes
36.5%

Total Activas 96
Solventes 34
Proceso de pago 6
Morosas +6m 11

Morosas
51%



